CANOTTIERI BALDESIO

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

VERBALE DEL CONSIGLIO

1l giorno 3 del mese di Luglio deli’anno 2023, alle ore 18:00, presso la sede sociale della
Canottieri Baldesio — Associazione Sportiva Dilettantistica, su convocazione del Presidente
sig. Alberto Guadagnoli a mezzo comunicazione inviata via mail in data 28.06.2023, si &

riunito il Consiglio Direttivo della Canottieri Baldesio per deliberare sul seqguente ordine del

giorno:

Approvazione verbale seduta precedente;
Bozza Bilancio Preventivo 2023;

Richiesta aggiornamento buoni pasto dipendenti;
Richiesta anticipo T.F.R. dipendente [...];
Eliminazione accesso alla palestra con tessera;
Controllo sicurezza;

Elenco morosi;

Aggiornamento settore nuoto;

Richiesta Socio;

10. Creazione gruppi di lavoro;

11. Varie ed eventuali.

CONODO A WN =

Sono presenti tutti i Consiglieri convocati nelle persone di:

- Guadagnoli Alberto

- Romagnoli Giancarlo
- Rossi Andrea

- Gualazzi Riccardo

- Mirri Fabio

- De Stefani Federico
- Monfredini Matteo

- Sivelli Stefano

- Fumagalli Lorenzo

Assistono alla riunione i Revisori dei Conti:
- Michele Modesti
- Mario Ruggeri
- Alberto Lancetti



Presiede la riunione, per decisione unanime, il presidente Alberto Guadagnoli, il quale con
il consenso unanime degli intervenuti, invita Matteo Monfredini, che accetta, a fungere da
segretario verbalizzante per I'odierna riunione.

Il Presidente, accertata la validita della convocazione e dell'adunanza, constatata la
presenza effettiva della totalita dei membri in carica, dichiara aperta la seduta.

Interviene il revisore Alberto Lancetti, chiedendo la lettura da parte del collegio dei revisori
di una dichiarazione.

Il presidente concede quindi la parola al Sig. Alberto Lancetti che, In merito al primo punto
all’'ODG, chiede di verbalizzare quanto segue:

I/ Collegio dei revisori non ha partecipato all’adunanza del 21 giugno 2023 in quanto,
pur rendendosi disponibili i membri dello stesso, non convocato dal Presidente uscente
Arisi Stefano, che ha indetto la seduta e stilato 'ordine del giorno.

Egli ha giustificato e confermato la sua scelta di escludere il Collegio argomentando che
si trattava della prima riunione dei neo eletti membri del Consiglio Direttivo, e quindi non
una seduta del Consiglio Direttivo.

Ricordiamo che I'organo di Controllo & chiamato dall’art, 29 del vigente Statuto Sociale a
partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con voto consultivo.

Si allega il carteggio e-mail, datato 21/06/2023 h. 10:33, ricevuto in copia conoscenza
tramite l'indirizzo segreteria@baldesio.it”

Preso atto di quanto letto dal Sig. Lancetti a nome di tutti i revisori, il Presidente passa
quindi alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

Con riferimento al primo argomento all’'ordine del giorno (Approvazione verbale seduta
precedente), il Presidente chiede ai presenti conferma della ricezione e correttezza del
testo del verbale dell’'adunanza del 21 giugno 2023 precedentemente inviato per tramite
email a tutti i consiglieri.

Dopo una breve consultazione dei presenti, all’lunanimita si

DELIBERA

di approvare il testo del verbale dell’adunanza del 21 giugno 2023.

Con riferimento al secondo argomento all’‘ordine del giorno (Bozza Bilancio Preventivo
2023), il Presidente evidenzia che in virtd della mancata approvazione del bilancio
preventivo per I'anno 2023 dall'assemblea soci svoltasi in data 29 aprile 2023, a seguito
della quale il precedente consiglio ha dato le proprie dimissioni, si rende necessario
procedere quanto prima alla preparazione di un nuovo bilancio previsionale per I'anno
corrente che recepisca quanto emerso dalle indicazioni dei soci in assemblea.

Il presidente segnala inoltre che I'attuale consiglio appena insediato, ha avuto accesso alla
situazione economico finanziaria della societa aggiornata al 31 maggio 2023 con i dettagli
per settore sportivo da pochi giorni, e pertanto necessita di ulteriore tempo per poter
analizzare le informazioni ricevute e procedere alla redazione del bilancio preventivo.
Dopo una breve discussione, alla quale partecipa tutto il consiglio, all’'unanimita si



DELIBERA

di rinviare la trattazione dell'argomento e le opportune decisioni ad una successiva
adunanza da tenersi preferibilmente nel mese di luglio per dare modo ai singoli consiglieri
di approfondire le informazioni in loro possesso proponendo una previsione di spesa per
I'anno corrente.

Con riferimento al terzo argomento all’ordine del giorno (Richiesta aggiornamento buoni
pasto dipendenti), il Presidente evidenzia I'opportunita di incrementare il valore del buono
pasto giornaliero concesso ai dipendenti attualmente in forza con contratto a tempo
indeterminato passando da un valore di 5,29 euro giornalieri a 8 euro giornalieri.

Il presidente motiva la proposta riferendosi al fatto che I'attuale valore del buono pasto,
rimasto immutato da diversi anni, non € piu in linea con il mercato del lavoro e in ogni
caso con l|'aumento del costo della vita legato anche all'incremento dell’inflazione
dell’'ultimo periodo.

Prende la parola il consigliere Matteo Monfredini integrando la proposta del Presidente con
informazioni aggiuntive utili al consiglio per poter prendere una decisione consapevole,

ovvero che:

- Il numero dei dipendenti che beneficerebbero dell'incremento & 9

- La differenza in termini economici sul bilancio 2023 se si approvasse I'aumento a
partire dal 1 luglio 2023 potrebbe ammontare nella peggiore delle ipotesi a circa
2.900 euro.

Dopo una breve discussione, alla quale partecipa tutto il consiglio, all'unanimita si

DELIBERA

di approvare I'aumento del valore del buono pasto da 5,29 euro a 8 euro a tutti i dipendenti
con contratto a tempo indeterminato da riconoscere a partire dal mese di luglio 2023.

Con riferimento al guarto argomento all’ordine del giorno (Richiesta anticipo T.F.R.
dipendente [...]), il presidente comunica ai presenti di aver ricevuto la richiesta del
dipendente [...] di liquidazione anticipata parziale del T.F.R. per un importo pari a Euro
5.500 lordi su un totale accantonato pari a 20.023,79 lordi.

La richiesta risulta essere conforme a quanto previsto dalle normative vigenti in materia
di lavoro, sia in termini di percentuale sull'importo totale accantonato, sia come

motivazione della richiesta.

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all'unanimita

DELIBERA

di approvare la liquidazione parziale del T.F.R. del Sig. [...] per un importo pari a Euro [...]
da erogarsi con il successivo cedolino del mese di luglio.



Con riferimento al quinto argomento all‘ordine del giorno (E/iminazione accesso alla
palestra con tessera), prende la parola il consigliere Fabio Mirri in qualita di delegato alla
Palestra spiegando che I'impianto di controllo accessi e green pass realizzato in occasione
del periodo Covid, nel quale si era reso necessario limitare I'accesso alla palestra ai soli
soci in regola con le vaccinazioni obbligatorie per legge, ad oggi risulta essere uno
strumento non piu utile e poco gradito dai soci.

Prende la parola il consigliere Matteo Monfredini il quale evidenzia che il software di
gestione del sistema di accessi & appena scaduto al 30 giugno 2023 e pertanto nel caso in
cui si volesse continuare ad utilizzare anche solo il sistema di controllo accessi sarebbe
necessario rinnovarlo con relativo aggravio di costi per la societa.

Proseguendo nella discussione il consigliere Fabio Mirri chiede inoitre I'autorizzazione a:
- procedere a ripristinare un unico accesso per entrata e uscita della palestra;
- procedere ad affiggere un cartello di divieto di accesso per i minori di 15 anni non
accompagnati da genitori come previsto dal regolamento;
- Verificare la conformita delle cassette di pronto soccorso della palestra e della
societa in generale oltre allo stato di aggiornamento dei responsabili di primo
SOCCOrso.

Dopo una breve discussione, alla quale partecipa tutto il consiglio, all’'unanimita si

DELIBERA
di delegare il consigliere Mirri a porre in essere quanto necessario per procedere a:

a) disinstallare il dispositivo di controllo accessi lasciando quindi libero accesso ai soci
alla palestra e ripristinando un unico accesso per entrata e uscita;

b) affiggere un cartelio di divieto di accesso alla palestra per i minori di 15 anni se non
accompagnati dai genitori come previsto dal regolamento;

c) verificare la conformita delle cassette di pronto soccorso integrandole o
sostituendole in caso di necessita e assicurarsi che tutte le figure indicate come
responsabili del primo soccorso siano adeguatamente aggiornate rispetto a quanto
previsto dalla normativa vigente.

Con riferimento al sesto argomento all‘'ordine del giorno (Controlio sicurezza), prende la
parola il Presidente in qualita di delegato alla sicurezza, evidenziando che I'attuale gestione
del controllo soci all’interno della Canottieri Baldesio risulta non essere pit adeguata agli
standard richiesti dai soci.

Risultano infatti diverse segnalazioni relativamente alla presenza di persone non socie
all'interno della Baldesio che utilizzano le strutture della societa in assenza di specifico

permesso.

Il presidente propone quindi di rivedere gli incarichi di alcuni operai in forza nella societa
affidando loro il compito di vigilare il rispetto del requisito di socio pagante e in regola con
i versamenti delle rate in specifici giorni e orari ed in particolare suggerisce di:



- affidare al dipendente Malysz Rodrigo il controllo soci alla domenica dalle 11.30 alle
19.30;
- affidare al dipendente Carletti Michael il controllo soci nei giorni dal lunedi al sabato

dalle 12.30 alle 19.30;

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all’'unanimita

DELIBERA

di delegare il Presidente Alberto Guadagnoli a porre in essere tutto quanto necessario per
procedere ad affidare ai dipendenti Malysz Rodrigo e Carletti Michael il ruolo di controllo
soci all'interno della Canottieri Baldesio nei giorni e orari da lui proposti, aggiornando della
decisione del consiglio il direttore Mazzolari Pierluigi in qualita la figura preposta al loro
coordinamento, ovvero e verificando la compatibilita con il mansionario legato alla loro

posizione lavorativa.

Con riferimento al settimo argomento all’ordine del giorno (Elenco morosi), prende la
parola il Presidente mostrando ai presenti I'elenco dei soci morosi rispetto ai versamenti
delle quote sociali degli anni 2021 e 2022 aggiornato al 3 luglio 2023.

Il numero dei soci che non risultano essere in regola con il versamento delle rate & 65 per
un importo totale pari a Euro 29.498,50.

Il presidente spiega quindi che il consiglio ha la facoltad di decidere la radiazione dei soci
con rate scadute da oltre un esercizio sociale e propone quindi di inviare, tramite la
segreteria della societa, un nuovo sollecito in prima battuta per iscritto e in seconda via
telefonica al fine di valutare in un successivo momento eventuali azioni successive.

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all'unanimita

DELIBERA

di delegare il Presidente ad incaricare la segreteria per procedere allinvio dei solleciti cosi
come indicato in narrativa.

Con riferimento all’ ottavo argomento all’'ordine del giorno (Aggiornamento settore
nuoto), prende la parola il consigliere Federico De Stefani, il quale spiega ai presenti che
I"'attuale situazione del settore nuoto presenta una serie di problemi che meritano di essere
approfonditi anche mediante confronto con i referenti sportivi del settore.

Interviene il Presidente che, con I'obiettivo di valutare meglio le tematiche evidenziate dal
consigliere Federico De Stefani, propone di rimandare il punto ad un successivo consiglio
ad hoc in modo da avere il tempo necessario per incontrare insieme al consigliere le
persone di riferimento del settore e quindi formulare una serie di proposte da sottoporre

al consiglio.

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all'unanimita

PRENDE ATTO



della proposta del presidente rimandando l'argomento ad una successiva riunione
consiliare,

Con riferimento al nono argomento all’'ordine del giorno (richiesta socio), prende la
parola il presidente che espone ai presenti la richiesta della socia [..] di esentare
integralmente dal pagamento delle quote ordinarie annuali la figlia [...] con la seguente
disabilita dichiarata: “minore con difficoltd persistenti a svolgere i compiti e le funzioni

proprie della sua eta o ipoacusico (L. 289/90).
La quota di iscrizione rimarrebbe invece quella prevista dallo statuto.
Viene precisato che tale richiesta era gia stata concessa in passato.

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all'unanimita

DELIBERA

di concedere alla sig.ra [...], figlia della socia [...] I'esenzione totale della quota ordinaria
cosi come gia deliberato in passato.

Con riferimento al decimo argomento all’'ordine del giorno (Creazione gruppi di lavoro),
prende la parola il presidente che propone ai presenti di creare dei gruppi di lavoro ufficiali
costituiti da persone con competenze specifiche per ogni settore di riferimento dei
consiglieri al fine di recepire meglio le problematiche quotidiane e/o ricevere eventuali
feedback che possono arrivare dai soci in relazione a proposte del consiglio.

I membri dei gruppi di lavoro verranno selezionati dai singoli consiglieri e portati in

approvazione al consiglio.
In merito alle proprie deleghe il presidente, propone quindi ai presenti la nomina della
Sig.ra Luciana Ronca e del Sig. Paolo Marcenaro istituendo il gruppo di lavoro “controllo e

sicurezza”.

Dopo una breve consultazione tra i presenti, il consiglio all’'unanimita valuta positivamente
la proposta del presidente e

DELIBERA

di istituire un primo gruppo di lavoro denominato “controllo e sicurezza” nominando come
membri la Sig.ra Luciana Ronca e il Sig. Paolo Marcenaro.

Null'altro essendo da deliberare la seduta viene tolta alle ore 19.15 previa ste ta e lettura
del presente verbale.

Il Presidente
(Alge agnoli)




